
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 128473

Intézményi iktatószám: V/2559-1/2025

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

VASKÚTI BÖLCSŐDE

Vaskúti Bölcsőde

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az 1997. évi XXXI. törvénynek, illetve a 15/1998. 
(IV.30.) NM. rendeletnek és a "Módszertani Útmutató: A kisgyermekekről vezetett szakmai 
dokumentáció vezetéséről  bölcsődék, mini bölcsődék részére" szakmai anyag rendelkezéseinek 
megfelelően a kisgyermeknevelői feladatok ellátása, 3 éven aluli gyermekek gondozása-nevelése, 
harmonikus testi-szellemi fejlődésük segítése, életkori és egyéb sajátosságok figyelembevételével. 
Végzi a kisgyermeknevelők adminisztrációját. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Vaskút

A munkavégzés pontos helye: Bács-Kiskun vármegye; 6521 Vaskút,  Kossuth Lajos utca 87. 
Vaskúti Bölcsőde intézménye

Álláshirdető szervezet bemutatása: Vaskúti Bölcsőde ( 6521 Vaskút; Kossuth Lajos utca 87.)

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A közalkalmazotti jogviszony időtartama: Határozott idejű közalkalmazotti 
jogviszony. A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolásoknál speciális feltételek:

 3 hónapnál nem régebbi büntetlen előéletet igazoló erkölcsi bizonyítvány, melyből 
megállapítható, hogy a pályázóval szemben nem állnak fenn a gyermekek védelméről és a 
gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. § (1) a-d) pontjában meghatározott 
kizáró okok, valamint foglalkozástól történő eltiltás hatálya alatt nem áll. Bármely benyújtandó 
irat, igazolás hiánya automatikusan a pályázat érvénytelenségét vonja maga után, hiánypótlásra 
nincs lehetőség.

A pályázat kiírója fenntartja magának a jogot, hogy a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa. A 
kinevezési jogkör gyakorlója a kinevezésben 4 hónap próbaidőt köt ki.

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi

XXXIII. törvény, valamint a 257/2000. (XII. 26) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt: Ferencziné Faragó Katalin 
intézményvezető nyújt a 06-79/473- 251-es, valamint +3670/967-9334-es telefonszámon 
hétfőtől-péntekig 8:00-16:00 óra között.
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Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 5. Felső középfokú szakképesítés  emelt szintű szakképesítés, 
szakképesítés-ráépülés   szakképesítés  felsőfokú szakirányú szakképzettség  technikusi 
szakképzettség , Szociális gondoskodás, tovább nem bontható, felsőfokú képesítés, a 
15/1998. (IV.30.) NM rendeletben meghatározott kisgyermeknevelői végzettség

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Egészségügyi alkalmasság

- Felhasználói MC Office ( irodai alkalmazások)

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális gondoskodás, tovább nem bontható, Főiskola, csecsemő- és kisgyermeknevelő 
(BA) végzettség

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Hatékony munkavégzés (alap)

- Felelősség-vállalás (alap)

- Érzelmi intelligencia (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Magatartási, viselkedési szabályok, munkakörnyezet rendezettsége 
(egyéb)
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A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.09.29. 16:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton a pályázatnak a Vaskúti Bölcsőde címére történő 
megküldésével (6521 Vaskút, Kossuth Lajos utca 87.). Személyesen: Ferencziné Faragó Katalin  
intézményvezetőnél (6521 Vaskút, Kossuth Lajos utca 87.) cím alatt. 

Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: B/2559-
1/2025, valamint a munkakör megnevezését: kisgyermeknevelő. 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázati anyag elbírálását követően az elbírálás alapján

értesített pályázók személyes beszélgetésen vesznek részt. Személyes meghallgatásra csak azon

pályázók esetében kerül sor, akik megfelelnek az előírt feltételeknek. A pályázat kiírója fenntartja

a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.10.03. 16:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.vaskut-nagykozseg.hu, Vaskút 
Nagyközségi Önkormányzat hirdetőtáblája, Vaskúti Bölcsőde és a Vaskút Nagyközségi 
Önkormányzat közösségi média felülete

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.10.13.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2026.08.15.

Publikálás tervezett időpontja: 2025.09.12.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


